
UCHWAŁA NR XVIII/203/2026 
RADY GMINY FABIANKI 

z dnia 15 października 2026 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Fabianki 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.) oraz 
art. 8 ust 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), w związku 
z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. 
z 2024 r., poz. 1638 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Fabianki w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze 

- 11.100,00zł /brutto/ (słownie: jedenaście tysięcy sto złotych 00/100) 

2) dodatek funkcyjny - 3.400,00 zł /brutto/ (słownie: trzy tysiące czterysta złotych 00/100) 

3) dodatek specjalny 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego - 4.350,00 zł /brutto/ (słownie: cztery 
tysiące trzysta pięćdziesiąt złotych 00/100) 

2. Ponadto Wójtowi Gminy Fabianki przysługuje, dodatek za wieloletnią pracę, nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie 
roczne i inne świadczenia wynikające z właściwych przepisów. 

§ 2. Traci moc uchwała Nr II/19/2024 Rady Gminy Fabianki z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta 
Gminy Fabianki. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Fabianki. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie od dnia 1 stycznia 2026 r. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
Fabianki 

 
 

Krzysztof Górecki 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorządzie gminnym oraz art. 8 ust 2 ustawy o pracownikach samorządowych, 
ustalenie wynagrodzenia Wójta należy do wyłącznej kompetencji Rady Gminy, która ustala wysokość wynagrodzenia Wójta 
w drodze uchwały. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych oraz Rozporządzenie Rady Ministrów 
z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych określają obligatoryjne składniki 
wynagrodzenia Wójta oraz minimalne i maksymalne ich wysokości. W związku z nowelizacją ww. rozporządzenia i wejściem 
w życie Rozporządzeń Rady Ministrów z dnia 15 września 2025 r. oraz z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniających rozporządzenie 
w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych uległ zmianie poziom wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru.  

Zgodnie z regulacją oraz przeprowadzoną analizą wynagrodzenia Wójta Gminy Fabianki dokonano zmian w zakresie 
składników wynagrodzenia, w związku z tym podjęcie przedmiotowej uchwały jest w pełni uzasadnione. 
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